MITA DARBUOTOJY ELGESIO SU DOVANOMIS PRINCIPAI

1. Mes nepriimame dovany, jeigu jomis siekiama daryti jtakg MITA priimamiems
sprendimams ir (arba) paveikti darbuotojo veiksmus, nes tai pakenkty MITA reputacijai
ir sumazinty pasitikéjima ja.

2. Mes nepriimame dovany, jeigu jos mums teikiamos dél MITA atliekamy funkcijy.

3. Mes nepriimame dovanojamy pinigy ar dovany &ekiy ir visais atvejais juos oficialiai
graZiname dovanojandiai institucijai ar asmeniui.

4. Mes visais atvejais oficialiai gragZiname dovanas, kurios gaunamos darbuotojui neZinant.
5. Mes siekiame, kad uZ gerai atliktq darbg mums baty atsidékota padéka ar geru fod3iu.
6. Mes toleruojame reprezentacines dovanas, kuriomis pagal protokolo reikalavimus
apsikei¢iama oficialiy susitikimy metu.

7. Mes toleruojame priemones, kurios vieSina Europos Sajungos, tarptautiniy institucijy
ir kitas finansinés paramos programas.

8. Mes vadovaujamés tokiomis paciomis nuostatomis kity institucijy ir asmeny at3vilgiu.
9. Mes viesai deklaruojame Siuos principus, siekdami iSvengti dviprasmiky situacijy ir

tikédamiesi, kad partneriai padés mums jy laikytis.



